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LEI N° 875, de 28 de dezembro de 2009

EMENTA: Dispde sobre a Instituicao do Plano de
Classificagdo de Carreiras, Cargos e Vencimentos
do Servico Autonomo de Agua e Esgoto - SAAE
- do Municipio de Marilandia - ES, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Marilandia, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara Municipal,
Aprovou e Ele Sanciona a seguinte LEI:

CAPIiTULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituido no Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE do Municipio de
Marilandia, Estado do Espirito Santo, o Plano de Classificagdo de Cargos, Vencimentos e
Carreiras, fundamentado nos principios de qualificagdo profissional e de desempenho, com a
finalidade de assegurar a eficiéncia da Autarquia Municipal.

Paragrafo unico - O quadro de servidores do SAAE é de natureza estatutaria, e esta
submetido as disposicoes contidas na Lei Complementar 016/2008 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Marilandia.

Art. 2° - O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do SAAE de Marilandia/ES, disciplina o
regime de relagdo entre os seus deveres, no que diz respeito as atividades e tarefas a executar
e as correspondentes retribuicoes pecunidrias, e tem sua execugcdo regulada pelos seus
dispositivos e pelos dispositivos da Lei Organica do Municipio, pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Marilandia-ES, legislacdo complementar e correlata.

Art. 3° - A atividade administrativa e técnica do SAAE é exercida por servidores ocupantes de
cargo publico em carater efetivo, e do Cargo Comissionado de Diretor, de livre nomeacao do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - O ingresso nos cargos de provimento efetivo dar-se-ao atendidos os requisitos de
habilitacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, no nivel inicial da faixa salarial
do respectivo cargo.

Art. 5° - Os Cargos Publicos serdao organizados e providos em carreiras, observadas as
diretrizes estabelecidas nesta lei.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, conceitua-se como:

I - Cargo - é o lugar instituido na organizacao publica com denominacao propria, atribuicbes
especificas e vencimentos correspondentes, com ndmero quantitativo de vagas determinadas,
para ser provido e exercido por um titular na forma estabelecida em Lei;

IT -- CLASSE - simbolo alfabético indicativo do valor inicial do salario base fixado para o cargo,
correspondente a cada carreira onde se enquadra o cargo e se constitui na linha natural de
progressao do servidor;

III - CARREIRA/NIVEL - conjunto de cargos de provimento efetivo dos servidores do SAAE,
segundo a hierarquia e complexidade dos servicos, com tarefas assemelhadas, apresentadas em
forma de algarismo romano de I a XIV;

IV - TAREFA - servigo executado por um funcionario que ocupa determinado cargo de
provimento efetivo do SAAE.
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V - VENCIMENTO-BASE - retribuicdo pecuniaria do servidor pelo efetivo exercicio do cargo
correspondente a classe e a carreira.

VI - REMUNERAGAO - vencimento-base do cargo de provimento efetivo, acrescido de vantagens
pecuniarias permanentes ou transitorias, estabelecidas em Lei.

VII - PROGRESSAO - passagem do servidor de um nivel de salario para outro imediatamente
superior da mesma classe a que pertence o cargo.

IX - INTERSTICIO - intervalo de tempo estabelecido com o minimo necessério para que o
servidor se habilite a progressao.

§ Unico - N3o serdo incluidos nesta Lei, os casos de contratacdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcionalidade interesse publico que obedecera ao
disposto em legislacao especifica.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 7° - A estrutura basica do Quadro de Pessoal do SAAE constitui-se dos seguintes grupos
ocupacionais:

I - Grupo Ocupacional de Portaria, Transporte e Conservagao: compreende os cargos de
provimento efetivo a que sdo inerentes atividades de nivel elementar, relacionadas com os
servicos de limpeza, zeladoria, conservacao e transporte.

IT - Grupo Ocupacional de Obras, Servicos e Manutengdao: compreende os cargos de provimento
efetivo, a que sdo inerentes atividades de nivel médio, relacionadas com os servigos de
operacao, manutencdo, hidraulica, canalizacdo, eletricidade, construcdao, pintura,
beneficiamento de madeiras, reparacdo e conservagdo de bens patrimoniais.

III - Grupo Ocupacional de Apoio Técnico-Administrativo: compreende os cargos de provimento
efetivo a que sao inerentes atividades de nivel médio, relacionadas com servicos de natureza
administrativa e técnica.

IV - Grupo Ocupacional de Nivel Superior: compreende os cargos a que sao inerentes,
atividades relacionadas com servigo de Supervisao e para os quais serdo exigidas habilitagdes
legais e formacao profissional superior.

Art. 8°- A carreira dos servidores do SAAE é composta de cargos de provimento efetivo,
estruturados em classes e carreiras, conforme o disposto nos Anexos I e II desta Lei.

CAPITULO 111
DOS PROVIMENTOS DOS CARGOS
Art. 9° - Fica instituido o quadro de servidores da Autarquia Municipal, SAAE - Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto, composto de Cargos, Classes, Carreiras, quantitativo e requisitos,
constantes no Anexo I — Lotacionograma — Quadro de Cargos Efetivos, que faz parte integrante

desta lei.

Paragrafo Gnico — Atendendo aos interesses da Autarquia e a disponibilidade Orcamentaria e
Financeira, novos cargos poderao ser criados aqueles constantes do Anexo I.

Art. 10 - Os cargos constantes do Anexo I desta Lei, serao providos:

I - Pelo enquadramento dos atuais servidores efetivos, conforme disposicdes contidas no
Capitulo VII desta lei;
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II - Por nomeacdo, apds aprovagdao em concurso publico de provas e titulos.

Art. 11 - O provimento dos cargos integrantes do Anexo I desta Lei sera autorizada pelo Diretor
do SAAE, desde que haja vagas e dotacdo orcamentaria para atender as despesas.

Art. 12 - A descricdo dos cargos, com suas atribuicdes e requisitos especificos para sua
selecao, entre outros, sdo os constantes no Anexo III.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO

Art. 13 - Progressdo é a passagem do servidor de uma carreira/nivel de vencimento para outro
imediatamente superior da mesma classe a que pertence o cargo.

Art. 14 - Os servidores do SAAE - Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto terdo direito a
progressao, desde que satisfagam os seguintes requisitos:

I - A progressdo do servidor referida no artigo anterior, obedecerd o intervalo minimo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio no nivel de salario em que se encontre.

II - Os procedimentos e demais condigdes relativas a progressdo dos servidores do SAAE
constardo de regulamento a ser baixado, em conformidade com o disposto no paragrafo
anterior, bem como deve-se observar os dispositivos pertinentes em legislagao complementar e
correlata.

III - O servidor do SAAE somente tera direito a progressao apdés 03 (trés) anos de efetivo
exercicio no nivel de salario em que for admitido ou enquadrado.

IV - O servidor do SAAE, ocupante de cargo de provimento efetivo e licenciado para tratar de
assuntos particulares, na forma estabelecida nesta Lei, e em legislacado complementar e
correlata, ndo tera direito a progressao.

CAPITULO V
DA REMUNERAGCAO

Art. 15 - Remuneracao é a retribuicdo pecuniaria paga ao servidor, correspondente a soma do
vencimento, adicionais e outras vantagens permanentes ou transitdrias, estabelecidas em Lei.

Art. 16 - Vencimento-base é o valor mensal estabelecido na Tabela de Vencimentos pago ao
servidor pelo efetivo exercicio.

Art. 17 - A tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos funcionarios do SAAE é
constituida de carreiras/niveis, representados por algarismos romanos, incidindo sobre eles as
vantagens pecuniarias, permanentes ou transitorias, estabelecidas em Lei, e de classes,
representadas por letras, e onde se encaixam 0s cargos.

§ 1° - A variagdo entre as carreiras/niveis de vencimentos da faixa de cada classe
correspondente ao cargo sera de 3% (trés por cento).

8 29 - A carreira/nivel da tabela de vencimentos de cargos efetivos ndo podera ser inferior ao
saldrio minimo vigente no pais.

§ 3° - Sempre que houver reajuste de vencimento, concedido pelo Poder Executivo Municipal,
serdo respeitados rigorosamente os acréscimos entre todos as carreiras/niveis e entre todos os
cargos, ho mesmo percentual.
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Art.- 18 - Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos servidores do
SAAE sdo fixados na tabela, referida no caput deste artigo, constante do Anexo II desta lei.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DOS CARGOS

Art. 19 - A classificacdo dos cargos de provimento efetivo dos servidores do SAAE é fixada em
14 (quatorze) carreiras, escalonadas de I a XIV, conforme suas especificacbes, e para cada
carreira foram estabelecidas niveis de salarios correspondentes, as classes escalonadas de “ A”
é A\} HII.

8§ Unico - O lotacionograma - Quadro de Cargos Efetivos, os quantitativos, as classes e as
carreiras/niveis de vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos funcionarios do SAAE sao
os constantes dos Anexos I e II desta Lei.

Art. 20 - As descrigOes e os fatores a serem considerados com relagdao aos cargos, fazem parte
integrante do presente projeto de Lei em forma de Anexo III.

CAPITULO VII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 21 - O enquadramento dos atuais ocupantes dos cargos de provimento efetivo do SAAE,
far-se-a de acordo com o seu tempo de efetivo exercicio nesta Autarquia, em obediéncia aos
seguintes critérios:

I - na classe - o servidor do SAAE sera enquadrado na classe a qual pertenga o cargo, a partir
da data de implantagao desta Lei, observado o disposto nos Anexos I e II desta lei.

II - na carreira - o servidor do SAAE sera enquadrado no nivel de saldrio correspondente a
classe e carreira onde se localiza o seu respectivo cargo, observado o disposto no Anexo II
desta lei, na seguinte conformidade:

a) - de acordo com o numero inteiro expresso em algarismo romano, correspondente a
carreira/nivel decorrente do resultado da soma do tempo de servigo prestado ao SAAE e dividido
pelo tempo fixado em 02( dois) anos, computando-se inclusive para a respectiva contagem do
tempo de servigo, o nivel inicial de cada classe/carreira.

8§ 1° - Fica assegurado aos atuais servidores do SAAE, o enquadramento no nivel de salario
correspondente a classe, onde esteja localizado o cargo de provimento efetivo, desde que esteja
exercendo atividades compativeis com o exercicio do cargo para o qual prestou concurso
publico, inclusive para aquele colocado a disposicdo de 6rgdos publicos e outros por forca de
convénios ou outros instrumentos legais.

§ 209 - Considera-se efetivo exercicio, para efeitos do disposto neste artigo, o tempo de servigo
prestado ao SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto, observados os afastamentos
permitidos e o tempo computado para fins de aposentadoria estabelecidos nesta Lei, na
Constituicdo Federal e/ou Legislacdo complementar e correlata.

§ 3° - Aos ocupantes de cargos de provimento efetivo do SAAE, licenciados para tratar de
assuntos particulares, de acordo com os dispositivos desta Lei, legislagdo complementar e
correlata, aplica-se o disposto nos incisos I e II e nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, nao
computando o tempo de servigo de seu afastamento.

40 - O Diretor do SAAE baixara, através de ato especifico, as normas complementares para
operacionalizagdo do enquadramento dos ocupantes de cargos de provimento efetivo, que
deverao ser processadas no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de publicacdo desta
Lei.
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CAPITULO VIII
DO TREINAMENTO
Art. 22 - A Autarquia (SAAE) devera criar sistema de capacitacdo, qualificacdo e
desenvolvimento dos ocupantes de cargos efetivos, visando atender as necessidades dos
cargos e carreiras criados por esta Lei, e melhorar os resultados de eficiéncia e qualidade dos
servigos publicos, tendo como principais objetivos:

I - Capacitar o servidor para o desempenho de suas atribuices especificas, orientando-o no
sentido de obter os resultados desejados pela administragao;

II - Estimular o desenvolvimento funcional, criando condigdes propicias ao constante
aperfeicoamento dos funcionarios;

III - Integrar os objetivos pessoais de cada servidor, no exercicio de suas atribuicGes, as
finalidades da administragdo como um todo;

Art. 23 - O treinamento tera sempre carater objetivo e pratico, e sera ministrado:

I - sempre que possivel, diretamente pelo SAAE, utilizando servidores de seu quadro e recursos
humanos locais;

IT - por meio de contratacdo de servicos de entidades especializadas;

ITI - mediante o encaminhamento de servidores a organizacdes especializadas, sediadas ou nao
no municipio.

Art. 24 - Os programas de treinamento serdao elaborados anualmente, em tempo de incluir-se
na proposta orgamentaria os recursos indispensaveis a sua implantagao.

CAPITULO IX

DA CARGA HORARIA

Art. 25 - A carga horaria basica de trabalho dos servidores do SAAE sera regulamentada por
ato de seu Diretor, conforme o caso, em observancia a legislacdo especifica que disciplina a
matéria.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26 - Os cargos em Comissdo e as FungGes Gratificadas correspondem aos niveis
hierdrquicos previstos na Estrutura Organizacional do SAAE.

Art. 27 - Ao ocupante de Cargo em Comissao pertencente ao quadro de Pessoal da Autarquia,
sera admitida a opcao do cargo nos seguintes termos:

I - Pelo vencimento integral do Cargo em Comissao;
IT - Pela diferencga entre os vencimentos do Cargo em Comissdo e o Cargo Permanente;

III - Pelo salario do cargo efetivo acrescido de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento
do Cargo em Comissao, a titulo de representacao.

8 Unico - So6 sera permitida a opgao, por uma das alternativas previstas no presente artigo.
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Art. 28 - A gratificacdo de Funcdao a que corresponde a encargos de chefia da unidade de
apoio a Diretoria, fica fixado o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento
inicial de Nivel Superior, e as demais fungGes gratificadas serdo preenchidas em conformidade
com a Estrutura Organizacional da Instituicdo.

8 Unico — O servidor que for designado para substituir o Titular, percebera o valor da
gratificacdo de acordo com a forma prevista no caput deste artigo.

Art. 29 - Aos servidores do SAAE, fica garantido o auxilio alimentacdo e a Concessao de
Diarias, nos termos da legislagdo vigente, cabendo ao Diretor do SAAE, atualiza-los, expedindo
os atos e normas necessarias.

Art. 30 - Fica extinto na vacancia em conformidade com o dispositivo pertinente e constante
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Marilandia, o cargo de Ajudante de
Administracdao e Auxiliar de Operacao previsto nesta Lei.

Art. 31 - Aplica-se aos servidores do SAAE o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Marilandia/ES, bem como, no que couber, toda a legislagdo do Municipio referente
a Servidores Publicos, cabendo ao Diretor do SAAE baixar os atos necessarios a sua fiel
aplicacdo.

Art. 32 - As despesas decorrentes da implantacdo da presente Lei correrdo a conta das
dotagGes orcamentarias proprias consignadas no Orcamento Vigente do SAAE, que serao
suplementadas se necessario, em observancia a legislacdo pertinente.

Art. 33 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdao, revogadas as disposicdoes em
contrario.

Marilandia-ES, 28 de dezembro de 2009.

GEDER CAMATA
Prefeito Municipal

Registrada na SEMAD
Da P.M.M.
Em, 28/12/2009.

Data de Publicagao
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CARGO: Ajudante

CLASSE: A

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRIGAO:

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Execucdo de tarefas diversas de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos de obras e/ou operacionais, como ajudante de pedreiro, carpinteiro,
bombeiro e outros ligados a operacionalizagcdo da estacdo de tratamento de agua e Esgoto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar trabalhos manuais e /ou mecanizados, proprios
de ajudante de pedreiro, carpinteiro, pintura, bombeiro, operador e outros técnicos, referentes
a construgdo, ampliagdo, operacdo e manutencdo do sistema de agua e esgoto, tais como,
abertura e recobrimento de valas, carregamento de tubos e de materiais diversos, preparo e
colocagdo de argamassa e concretos. Carregamento de tanques de produtos quimicos e
preparo das perspectivas solugbes. Manutencgdo de redes de agua, corte e religacdo de agua.
Executar servicos de limpeza e conservagdo dos prédios, areas e jardins, executar outras
tarefas correlatas. Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA-ES.
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
. Secretaria Municipal de Administragao
Rua Angela Savergnini, 93, Centro - CEP 29725-000 - Marilandia - ES
Fax: (27) 3724-2981 - Telefone: (27) 3724-2964
e-mail - administracao@marilandia.es.gov.br

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais

CLASSE B

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO: .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Tarefas auxiliares de natureza repetitiva envolvendo a
execucdo de trabalhos complementares simples.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Fazer limpeza do escritdrio, laboratdrio, estacdes de
tratamento e outras dependéncias do SASB. Receber e entregar documentos e
correspondéncias, inclusive taldes de cobranca de tarifas de agua e esgoto junto a rede
bancaria, comércio, repartigdes publicas, correios e usuarios em geral; executar tarefa de copa-
cozinha; lavar e guardar loucas e talhares; zelar para que o material e equipamento de sua area
de trabalho estejam sempre em perfeitas condicoes de utilizagdo, no que diz respeito ao
funcionamento, higiene e seguranca, requisitar o material necessario ao trabalho, auxiliar no
encaminhamento dos visitantes aos diversos setores do SAAE; zelar pela limpeza, conservacao
e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; executar outras
tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: Motorista

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial & XIV

DESCRIGAO: .
SINTESE DAS ATRIBUIGCOES : Dirigir e conservar os automoveis ou outros veiculos do
servigo.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Dirigir automdveis, caminhdes ou outros veiculos do
servigo destinados ao transporte de passageiros e carga; inspecionar o veiculo antes da saida,
verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando os
freios e a parte elétrica, para certificar-se de suas condicGes de funcionamento; fazer reparos
de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue; dirigir o veiculo,
obedecendo ao Codigo de Transito Brasileiro, seguindo mapas, itinerarios ou programas
estabelecidos, para conduzir os materiais aos locais solicitados e determinados; transportar
materiais de construgdao em geral como ferramentas, equipamentos e materiais para obras em
andamento, assegurando a execugao dos trabalhos; orientar e auxiliar na carga e descarga de
materiais; promover a limpeza do mesmo encarregando-se do transporte e entrega da carga
que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo, comunicar ao seu
superior imediato qualquer defeito verificado no funcionamento do veiculo, fazer pequenos
reparos; recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
fazer anotagdes, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO : Concurso Publico
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CARGO : Auxiliar de Operacao

CLASSE : C

CARREIRA: Inicial até XIV

DESCRICAO: _
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar tarefas auxiliares relacionadas a operacionalizacdo das
estacOes de tratamento de agua e esgoto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Auxiliar nos servicos de operacdo das instalacdes da
estacdo de tratamento de agua, dirigindo seu fluxo, misturando-lhe substancias quimicas e
filtrando-a para purifica - 1& e torna-la adequada ao uso doméstico e industrial; auxiliar na
execucdo dos servicos de operacao e a manutencao das estagdes de tratamento e de recalque
dos sistemas de agua e esgoto; auxiliar no controle de entrada de agua, abrindo valvulas,
regulando e acionando motores elétricos e bombas para abastecer os reservatorios; fazer a
coleta de amostra de agua para exames de laboratdrios; auxiliar nos servigos de tratamento de
agua, adicionando as quantidades e/ou dosagens de produtos quimicos apropriados; auxiliar no
preparo das solugdes dos produtos quimicos a serem adicionados na agua, bem como, carregar
os tanques e dosadores dos mesmos; operar sob supervisdo as estagdes de tratamento de agua
e esgoto e de recalque dos distritos; realizar exames simplificados do controle da qualidade da
agua; fazer bombeamento de agua depurada, acionando os registros e valvulas para introduzi-
las nos contadores e indicadores principais e permitir sua distribuicao; controlar sob orientacao
o funcionamento das instalagdes, lendo as marcagdes dos contadores e indicadores do quadro
de controle, para determinar o consumo de agua e outros fatores; fazer sob orientacdo o
controle da vazdo da agua tratada distribuida a populacdo; auxiliar no ligamento e desligamento
de bombas, lavagens de filtros, decantadores e outros. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
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CARGO: Encanador

CLASSE: B

CARREIRA: Inicial até XIV

DESCRIGAO: .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar atividades de instalagdo e conservagao da rede de
agua e esgoto e de aparelhos sanitarios.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar trabalhos de instalacdo, conservacdo e reparos
em tubulagdes das redes de agua e esgoto e outros; bem como de caixa d’ agua, aparelhos,
chuveiros e valvulas de pressdo; instalar registros e outros acessoérios de canalizagdo da rede de
agua e esgoto; localizar e reparar vazamento; auxiliar na promocdo de limpeza de condutores
das redes de agua e esgoto; cumprir com as normas de higiene e seguranca do trabalho; zelar
pela limpeza, conservacao e guarda dos aparelhos, ferramentas e equipamentos utilizados e do
local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: Operador de Estacdo de Tratamento de Agua.

CLASSE: D

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRIGAO: . .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Operar Estacdao de Tratamento de Agua.

ATRIBUI(;GES CARACTERISTICAS: Executar servigos destinados a promover a operagao €
manutencgdo das estagdes de tratamento e de recalque dos sistemas de agua; preparar solugées
e dosagens de produtos quimicos; realizar as analises fisico quimicas; controlar a entrada de
agua, abrindo valvulas, regulando e acionando os motores elétricos e bombas para abastecer os
reservatdrios; acionar os agitadores, manipulando os mecanismos de comando para misturar os
integrantes; separar as impurezas deixando-as sedimentar do fundo do reservatério e fazendo
a agua circular pelas instalagdes da ETA, para assegurar o correto tratamento; bombear a agua,
acionando os registros lendo as marcagdes do contadores do quadro de controle, para
determinar o consumo de agua e outros fatores; promover e/ou fazer a coleta de amostra de
agua para exames em laboratdrio; realizar sob supervisdo a analise de agua dentro dos
perimetros pré determinados; fazer o controle da vazdo de agua tratada distribuida a
populagdo; ligar e desligar bombas motores e equipamentos; fazer o controle dos registros de
distribuicdo de agua a populacdo; proceder a lavagem das unidades de filtragdo, decantagdo e
floculacdo; preencher os relatorios diarios da ETA; realizar tarefas que permitam a seguranga
contra riscos de acidentes no local de trabalho; levar a conhecimento imediato as
anormalidades ocorridas no seu turno de trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
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CARGO: Operador de Estacao de Tratamento de Esgoto.

CLASSE: D

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRIGAO: .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Operar Estacdo de Tratamento de Esgoto e de Elevatdrias.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar os servicos referentes ao sistema de coleta,
aducdo, tratamento e destino final dos efluentes tratados; executar sob supervisdo as
atividades de tratamento de esgoto e lancamentos de efluentes; executar o tratamento de
esgoto, adicionando-lhe quantidade e/ou dosagens determinadas de produtos quimicos
apropriados ou usando técnicas adequadas para purificacdo da agua tornando-a em condigGes
de devolvé-la ao meio ambiente; recolher amostra de efluentes para serem pesquisados em
laboratdrio, objetivando o monitoramento do sistema; realizar sob supervisdo a analise de
qualidade da agua a ser devolvida ao meio ambiente; fazer o controle das anadlises da
qualidade da agua; executar os servigos de bombeamento de efluentes acionando os
equipamentos apropriados; executar os servicos de ligamento e desligamento de bombas,
motores, equipamentos e outros aparelhos; executar os servicos de leitura diaria das bombas;
promover e/ou efetuar a manutengao e concertos das bombas, motores, equipamentos e outros
aparelhos, para conserva-los em perfeito estado de funcionamento; inspecionar diariamente
todas as dependéncias da ETE, estudar e orientar os trabalhos de manutengdo preventiva dos
equipamentos. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
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CARGO: Operador de Pequeno Sistema

CLASSE: D

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRIGAO: .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar atividades de operacionalizacdo de estacdo de
tratamento de agua de pequena capacidade no interior do Municipio.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Operar as instalacdes de reservatérios de tratamento de
agua, dirigindo seu fluxo, misturando-lhe substéncias quimicas e filtrando-a para purifica-la e
torna-la adequada ao uso doméstico e industrial; controlar a entrada de agua, abrindo valvulas,
regulando e acionando motores elétricos e bombas para abastecer o reservatorio; efetuar o
tratamento da agua, adicionando-lhe quantidades e/ou dosagem determinada de produtos
quimicos apropriados, para depura-la desodoriza-la e clarifica-la bem como torna-la adequada
aos usos domeésticos e industriais; realizar sob supervisdo a analise da agua bruta, dentro dos
periodos pré-determinados, analise de qualidade da agua distribuida a populacdo, ligar e
desligar as bombas, motores e equipamentos; fazer o controle dos registros de distribuicdo de
agua a populagdo, fazer a leitura diaria das bombas, fazer a lavagem/ou limpeza de filtros,
decantadores e outros; executar a leitura e o registro de consumo de agua dos hidrometros de
cada domicilio; fazer a entrega da conta de agua ao usuario. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: Pedreiro

CLASSE: D

CARREIRA: Inicial até XIV

DESCRICAO: .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos de alvenaria e concreto.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: \Verificar as caracteristicas das obras, examinando a
planta e especificagdes; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento, barro,
areia e agua, dosando as quantidades de forma adequadas; levantar paredes de alvenaria,
fazer muros de arrimos, trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento; fazer e reparar
bueiros, pocos de visita de esgoto, e pisos de cimento; preparar ou orientar a preparagao de
argamassa para jungao de tijolo ou para reboco de paredes, retocar paredes, mexer e colocar
concreto em forma e fazer artefatos de cimento, assentar marco de portas e janelas, colocar
telhas, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer consertos em obra de alvenaria, distribuir
servigos aos ajudantes sob sua direcdo; construir caixa d’agua e séptica, esgotos e tanques.
Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: Ajudante de Administracao

CIASSE: D

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO:

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Execucdo de tarefas administrativas de natureza simples e
rotineiras, relacionadas com calculos, observacdo de lei e outros dispositivos com pequeno grau
de complexidade.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos
em rotina pré-estabelecidas que possam ser prontamente apreendidas e que requeiram pouca
capacidade de julgamento; fazer anotagdes em fichas e manusear ficharios; classificar e
organizar expedientes recebidos; obter informacbes de fontes determinadas e fornece-las aos
interessados quando autorizado; transcrever textos a maquina e executar outros servigos de
digitagdo rotineiras; digitar cartas, oficios, memorando, etc; auxiliar na separacao,
classificagdo, distribuicdo, numeracdo, selagem e expedicdo de correspondéncias, atender
chamadas telefonicas internas e externas, anotar dados sobre as ligagoes interurbanas e anotar
recados. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: Auxiliar Administrativo

CLASSE : F

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO: _
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar tarefas administrativas, envolvendo calculos e
interpretacdes de leis e outros dispositivos legais, de grau médio de complexidade.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Preparar documentos para admissdao de pessoal,
cadastro de pessoal, elaborar folha de pagamento, calculo para preenchimento das guias
relativas as obrigacGes sociais, preparar guias de acidente de trabalho, beneficios,
aposentadorias, controlar sob supervisdo freqliéncia a escala de férias dos servidores do SAAE;
participar da elaboracdo de programas de recrutamento, selecao e treinamento de pessoal, bem
como, organizando os registros dessas atividades, levantamento de dados para elaboracao da
proposta orcamentaria, executar sob supervisao servigcos de controle contabil, orgamentario e
financeiro; executar sob supervisao os servicos de recebimento, controle , guarda e
conservacao de valores referentes ao recebimento de taxas, tarifas e os provenientes de
convénios e outros; efetuar calculos e baixa do pagamento de taxas, tarifas e outros; elaborar
relatérios e demonstrativos de usuario em débito com o SAAE e encaminhar ao setor
competente; colaborar na realizagdo do inventario de acervo e bens patrimoniais; operar
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: FISCAL

CLASSE: E

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRIGAO .

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Tarefas de natureza técnica administrativa, fazer leitura de
hidrometros em carater de inspecdo, verificar cumprimento do regulamento do SASB por parte
do usuario.

ATRIBUI(;GES CARACTERISTICAS: Fazer a leitura de hidrometros, solicitar a instalagdo ou
substituicdo sob suspeitas de avarias, analisar os registros de consumo de agua; inspecionar
instalages sanitarias e hidraulicas a fim de verificar se ndo ha vazamentos que justifiquem
excesso de consumo, verificar e registrar a existéncia de ligagdes clandestinas e outras
irregularidades em hidrometros e ramais, entregar notificacGes aos usuarios; levantar
informagdes de campo para inscrigdo e atualizagdo do cadastro de usuario, prestar informacgées
simples que Ihe forem pedidas pelos usuarios; fazer a entrega de contas aos usuarios; fazer a
conferéncia da categoria da residéncia/ou estabelecimento, visando a definicdo do valor da
tarifa a ser pago pelo usuario; fazer o acompanhamento do pessoal de campo no corte do
fornecimento de agua ao usuario; fazer o acompanhamento do pessoal de campo na ligagao
e/ou religagdo do fornecimento de agua ao usuario; fazer a fiscalizacdo geral dos servicos
prestados pelo SAAE junto a populacdo; opinar, quando solicitado sobre a viabilidade de
concessdo das ligacoes de agua e esgoto; levar ao conhecimento superior qualquer
anormalidade que observar nos sistemas de agua e esgoto; emitir relatdrio sobre as atividades
desenvolvidas. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO :  Concurso Pablico




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA-ES.
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
. Secretaria Municipal de Administragao
Rua Angela Savergnini, 93, Centro - CEP 29725-000 - Marilandia - ES
Fax: (27) 3724-2981 - Telefone: (27) 3724-2964
e-mail - administracao@marilandia.es.gov.br

CARGO: Técnico de Contabilidade

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO: _
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Tarefas inerentes a area contabil, exercer funcées contabeis de
certa complexidade, responsabilizando-se pelos servigos contabeis.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Colaborar no preparo de normas de trabalho de
contabilidade e executa-las; escriturar ou orientar a escrituracao dos livros contabeis; fazer
levantamento e organizar balancetes Patrimoniais e Financeiro, efetuar pericias contabeis;
participar de trabalho de tomada de contas, assinar balancos e balancetes, preparar relatérios
informativos, orientar no ponto de tomada de vista contabil; auxiliar na preparacao dos
orcamentos; preparar documentos para o Tribunal de Contas do Estado; auxiliar o setor
administrativo e financeiro; promover a conferéncia e classificacdo dos movimentos da
tesouraria; controlar sob supervisdao verbas recebidas e aplicadas; proceder a conciliagdo de
extratos e outros documentos contabeis; executar servigos datilograficos de contabilidade;
informar processos, dentro de sua area de atuagdo e sugerir métodos e procedimentos que
visem a melhor coordenacdao dos servicos contabeis; participar de projetos multidisciplinares
que visem o aperfeicoamento da gestdo econémico-financeira da Instituicdo; assessorar sobre
problemas contabeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre praticas contabeis, a
fim de contribuir para a correta elaboracdo de politicas e instrumentos de acdo dos setores.
Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Pablico
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CARGO: PROGRAMADOR DE COMPUTADOR
CLAASE: G

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO:

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atividades relacionadas com suporte, servicos de instalacdo,
manutencao de equipamentos, planejamento, organizagdo e a execugdo de tarefas que
envolvem a funcdo de informatica.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Elaboracdo, codificacdo, teste e documentacdo de
programas e de sistemas de informagao; participagdo da definicdo de programas;
programacdo de utilitarios e de rotinas de apoio a sistemas operacionais; manutencdo e
operacdo de software basico e dos sistemas de informacdo; pesquisa e sugestdes para
implantacdo de tecnologia; atendimento relacionado a informatica e as unidades do SAAE;
planejar, orientar e controlar projetos de sistemas de programacdo; planejar e pesquisar novas
técnicas de metodologias na sua area de atuacdo; programar, implantar, documentar e alterar
programas de computacdo; treinar a assessorar pessoal na sua area de atuagdo; elaborar,
orientar e participar de programas de treinamento na area, ministrando cursos; execugdo das
politicas de seguranca e uso aceitavel dos recursos computacionais; executar outras tarefas de
natureza ou nivel de complexidade associado a especialidade ou ambiente. Executar outras
tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
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CARGO: Técnico Quimico

CLASSE: G

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO:

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao
tratamento de agua e esgoto e controle da qualidade dos mananciais e da agua distribuida a
populagao.

ATRIBUIC()ES CARACTERISTICAS: Programar, organizar, orientar, supervisionar, dentro dos
padrGes preestabelecidos, as atividades referentes a Operacdo do Sistema de Captacdo e
tratamento de esgoto, preparar reagentes quimicos; fazer analises fisico-quimicas e
bacterioldgicas e confeccionar os relatorios; instruir e supervisionar a higiene da ETA, bem como
o pessoal que nela trabalha, inclusive jardins; fornecer dados estatisticos e elaborar relatérios
técnicos, demonstrativos, quadros e outros de sua area de atuacdao; promover o conserto e a
manutencdo dos aparelhos e equipamentos de trabalho; fazer a interpretacdo dos exames,
analises e testes, utilizando seus conhecimentos técnicos e acompanhando o desenvolvimento
dos servigos realizados. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
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CARGO: Engenheiro Civil

CLASSE: H

CARREIRA: Inicial a XIV

DESCRICAO: .
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Execucdao, supervisdao, planejamento e coordenacao no campo
da Engenharia Civil, especialmente no da Engenharia Sanitaria.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS: Elaborar projetos e especificagdes, supervisionar,
planejar e coordenar a execucdao de obras de saneamento basico; construcdo, reformas ou
ampliacdo de prédios necessarios as atividades de servico; desenvolver estudos para
racionalizacao de processos de construcdo; prestar assisténcia técnica gerencial aos servicos de
agua e esgoto; estabelecer normas para manutengdo preventiva de veiculos, maquinas e
equipamentos; emitir laudos e pareceres; fornecer dados estatisticos de sua especialidade;
elaborar orcamentos e estudos sobre a viabilidade econdmica e técnica; proceder avaliagao
geral das condicdes requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel para determinar o local mais apropriado para a construgédo;
calcular os esforcos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma,
consultando tabelas e efetuando comparagdes para apurar a natureza e especificacdo dos
materiais que devem ser utilizados na construcdo; planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de
reformas e reparos das ETAS e ETES e outras que se fizer necessario; emitir relatorios e
elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre
irregularidades ocorridas e ou observadas; coibir o lancamento de residuos em espaco aberto,
ou em afluentes que possam comprometer a qualidade do ar, agua ou solo; coordenar e
fiscalizar a execucdo de obras de saneamento urbano e rural; elaborar projeto hidro-sanitarios;
orientar a populagdo quanto a Legislacdao, Cddigos, Postura e Saneamento; cumprir e fazer
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

FORMA DE SELECAO: Concurso Publico
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ANEXO I

LOTACIONOGRAMA - QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACAO/FUNCAO | CLASSE | CARREIRA/NIVEL | QUANTITATIVO REQUISITOS

Ajudante A I 04 Alfabetizado

Ajudante de administracao D I 01 Ensino Fundamental Completo

Auxiliar administrativo F I 01 Ensino Médio Completo

Auxiliar de Operagao C I 02 Ensino Fundamental

Auxiliar de Servigos gerais B I 01 Ensino Fundamental
incompleto

Encanador B I 03 Ensino Fundamental
Incompleto

Engenheiro Civil H I 01 Curso Superior de Engenharia
Civil -Registro no CREA

Fiscal E I 02 Ensino Fundamental Completo

Motorista E I 01 Ensino Fundamental Completo
CNH-Categoria Ce D

Operador de ETA D I 06 Ensino Fundamental Completo

Operador de ETE D I 03 Ensino Fundamental Completo

Operador de Pequeno D I 03 Ensino Fundamental

Sistema incompleto

Programador de G I 01 Ensino Médio Completo/Curso

Computador Técnico em Computacdo

Pedreiro D I 01 Ensino Fundamental
incompleto

Técnico de Contabilidade G I 02 Ensino Médio Completo/Curso
Técnico de Contabilidade -
Registro no CRC

Técnico Quimico G I 01 Ensino Médio Técnico/Curso

Técnico em Quimica - Registro
no CRQ
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e-mail: administracao@marilandia.es.gov.br

Rua Angela Savergnini, 93, Centro - CEP 29725-000 - Marilandia - ES
Fax: (27) 3724-2981 - Telefone: (27) 3724-2964

ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS.

CLASSE CARREIRA/NIVEL
I II III IV v VI VII
A 523,49 539,19 555,36 572,02 589,18 606,86 625,06
B 586,30 603,88 622,00 640,66 659,88 679,68 700,07
C 656,65 676,34 696,63 717,53 739,06 761,23 784,07
D 735,44 757,71 780,45 803,86 827,98 852,81 878,40
E 823,69 848,40 873,85 900,06 927,07 954,88 983,52
F 922,53 981,10| 1010,53| 1040,85| 1072,08| 1104,24| 1137,37
G 1033,23| 1064,22| 1096,15| 1129,03| 1162,90| 1197,79| 1233,73
H 1.800,00| 1.854,00] 1.909,62| 1.966,91| 2.025,92| 2.086,70| 2.149,30
CLASSE CARREIRA/NIVEL
VIII IX X XI XII XIII XIV
A 643,82 663,13 683,02 703,52 724,62 746,36 768,75
B 721,07 742,70 764,98 787,93 811,57 835,92 861,00
C 807,59 831,82 856,77 882,48 908,95 936,22 964,31
D 904,75 931,89 959,85 988,65| 1018,31| 1048,86| 1080,32
E 1013,03| 1043,42| 1074,72| 1106,97| 1140,17| 1174,17| 1209,61
F 1171,49| 1206,63| 1242,83| 1280,12| 1318,52| 1358,07| 1398,82
© 1270,74| 1308,86| 1348,13| 1388,57| 1430,23| 1473,13| 1517,33
H 2.213,78| 2.280,19| 2.348,60| 2.419,06| 2.491,63| 2.566,38| 2.643,37

Obs: O servidor fara jus a um acréscimo de 3% na mudanca de carreira.
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ANEXO III

- DESCRIGOES E FATORES A SEREM CONSIDERADOS
EM RELACAO AO CARGO
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