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LEI N° 525/2005, de 09 de margo de 2005.

EMENTA: INSTITUI O PROGRAMA DE ESTIMULO AO PRIMEIRO
EMPREGO PARA JOVENS ESTUDANTES ESTAGIARIOS NA
CAMARA MUNICIPAL DE MARILANDIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Marilandia, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legais, Aprovou e Eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Programa de Estimulo ao Primeiro Emprego
para Jovens Estudantes Estagiarios na Camara Municipal de Marilandia.

§ Unico — Para adocdo do Programa Jovens Estudantes Estagiarios, fica
instituido no Plano de Estruturacdo do quadro de Pessoal da Camara Municipal de Marilandia,
cinco vagas de Estagios curriculares.

Art. 2°- O Programa Jovens Estudantes Estagiarios terd a seguinte
composicao.

- Um Estagiario que esteja cursando Direito;

- Um Estagiario que esteja cursando Ciéncias Contabeis;

M- Um Estagiario que esteja cursando Administracao:

IV-  Trés Estagiarios sendo dois cursando o Ensino Superior em qualquer area
e outro o Ensino Especial.

Art. 3° - Art. 3° - O Estagio somente podera verificar-se quando
acordarem a Camara Municipal de Marilandia e Institui¢des de Ensino devidamente conveniadas,
que devera ser regulamentada no prazo de 30 (trinta) dias apd6s a aprovacdo do presente
Instrumento Legal.

Art. 4° - A realizacdo do Estagio dar-se-4 mediante termo de compromissos
celebrados entre o Estudante e a Cémara Municipal de Marilandia, com a interveniéncia
obrigatoria da Instituicdo de Ensino.

81° — Os Estagiarios que se refere o presente Instrumento legal devem,
comprovadamente estar freqiientando cursos em Estabelecimento de Ensino Superior,
Profissionalizante do 2° Grau Publico ou Privado e ou em Ensino de Educagéo Especial.

82° — A comprovacao da frequéncia e das notas curriculares do Estagiario
devera ser comprovada de trés em trés meses pela Instituicdo de Ensino ap6s pedido oficiado pela
Camara Municipal de Marilandia.

83° - O Estagiario que nao obtiver fregliéncia minima em seu curso ou que
ndo esteja com média normal em suas notas tera seu estagio cancelado pela Camara Municipal de
Marilandia.

Art. 5° - Como norma geral, o estagidrio deverd proporcionar a
complementagdo do ensino e da aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e
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avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares da Unidade
conveniada.

Art. 6° - A Titulo prolabore, cada Estagiario perceberd o valor
correspondente a um salario minimo vigente em nosso Municipio cominado com as demais
vantagens atinentes aos servidores do Poder Legislativo local.

81° - A jornada de atividade do jovem Estagiario devera ser de seis horas
diarias e seu cumprimento serd estabelecido em comum acordo com a Presidéncia da Casa,
devendo para tanto, haver compatibilizacdo com o horario escolar.

82° - Nos periodos de férias escolares, a jornada do jovem Estagiario sera
estabelecida em comum acordo com o Presidente da Casa.

Art. 7° - O Estagiario ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
ressalvado o que dispuser a legislacdo previdenciaria, devendo o estudante, em qualquer hipétese
estar segurado contra acidentes pessoais.

Art. 8° - A duracdo do presente Programa com cada Estagiario sera de 01
(um) ano prorrogavel por mais 01 (um) e igual periodo com cada jovem estudante.

Art. 9° - A nomeacgdo e exoneracdo do jovem Estagiario € um ato
exclusivo do Presidente da Camara Municipal de Marilandia.

Art. 10 — As despesas com a execucao da presente Lei, correrdo por conta
das dotagdes orcamentérias proprias, podendo ser suplementares se necessario.

Art. 11 — A Camara Municipal de Marilandia regulamentara a presente Lei
no prazo de 30 dias ap0s a sua publicacao.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrério.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Marilandia, 09 de marco de 2005.

OSMAR PASSAMANI
Prefeito Municipal
Registrada na SEMAF
Da P.M.M.
Em, 09/03/2005.
Data de Publicagdo

Secretaria da SEMAF
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MINUTA
ACORDO DE COOPERACAO
“JOVENS ESTUDANTES ESTAGIARIOS”

Conveénio que se faz a Camara Municipal de Marilandia, com vista a realizacdo de Estagios de
Estudantes na forma do disposto na Lei n® 6.494/77, estabelecida a Rua Luis Catelan n° 230,
Cidade de Marilandia-ES, CGC/MF n° 36.348.720/0001-90, doravante denominada Empresa
Concedente, neste ato devidamente representado, € O ........ocevvviiiiiiiiiiiiiinnieiienneennn. ,
inscrita no CGC/MF sob n° ...........ocooiiiiinnnn. representada neste ato pelo
.......................... , adiante designada Instituicdo de Ensino; pelo presente firmam o
convénio para realizacdo de estagio de estudantes, nos termos da Lei Federal n® 6.494/77,
conforme alinhadas.

1. A EMPRESA CONCEDENTE fornecera estagios profissionais a alunos regularmente
matriculados na INSTITUICAO DE ENSINO e que venham freqlentando
efetivamente os cursos oferecidos na mesma.

2. O estagio deve propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem a serem
planejados, executados, acompanhados, e avaliados em conformidade com os
curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de constituir em instrumentos de
integracdo, nos termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

3. Compete a INSTITUICAO DE ENSINO:

l. Estabelecer normas, como procedimento didatico-pedagdgico, para cumprimento
do estagio;

Il. Indicar o estagiario para atuagdo técnica em servicos e programas adequados;

I1l.  Supervisionar o estagio de alunos;

IV.  Estabelecer critérios para o credenciamento de supervisores.

V. Analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo estagiario no local de
estagio, visando a realizacéo teoria/pratica.

VI.  Fornecer a EMPRESA CONCEDENTE instrugdes, épocas e formalidades exigidas
pelas normas de regulamentagdo dos estagios.
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VIl.  Encaminhar o estagiério, mediante carta de apresentacdo, sem a qual 0 mesmo nao
podera iniciar o estagio.

4. Compete a EMPRESA CONCEDENTE:
l. Proporcionar ao estagiario condi¢fes adequadas a execucao do estagio.

Il. Garantir ao estagiario o cumprimento das exigéncias escolares, inclusive no que se
refere ao horério de supervisdo realizada pela INSTITUICAO DE ENSINO.

M. Proporcionar aos estagiarios experiéncias validas para a elaboracdo do trabalho
final de conclusdo do curso, bem como material para sua execuc¢do, ressalvada a
autonomia cientifica desse trabalho.

IV.  Aceitar o credenciamento dos supervisores de acordo com o item IV da clausula 3.
V. Garantir, mediante a participacdo dos supervisores, a orientacdo quanto ao
desenvolvimento do projeto, programa e atividade.

VI.  Prestar ou comunicar oficialmente todo o tipo de informagOes sobre o
desenvolvimento do estadgio e da atividade do estagiario, que venham a ser
solicitadas pela INSTITUICAO DE ENSINO OU que a entidade entenda
necessario.

5. A realizacdo do estagio profissional por parte do estudante, ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

5.1 Fica a critério exclusivo da EMPRESA CONCEDENTE o estabelecimento de uma
bolsa ou outra forma de contraprestacdo ao estagiario, para que 0 mesmo possa fazer,
face as despesas normais com a realizacdo do estagio, cujo pagamento lhe sera feito
diretamente e com base no total de horas do efetivo estagio (anotadas em cartdo de
ponto).

5.2 A importancia referente a bolsa, por ndo ter natureza salarial, uma vez que a
realizacdo do estdgio ndo acarreta vinculo empregaticio, ndo se enquadra no regime
FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico) e ndo sofrera qualquer desconto,
inclusive previdenciério, excecdo feita a retencdo do Imposto de Renda na Fonte.

6. A EMPRESA CONCEDENTE se compromete a fazer a favor de cada estagiario,
durante o periodo de realizagcdo do estigio, um seguro de acidentes pessoais, nos
termos do artigo 4° da Lei de n° 6.494/77.

7. Sera firmado, com interveniéncia obrigatéria da INSTITUICAO DE ENSINO, um
termo de compromisso que terd por fim basico, relativamente a cada estagio,
particularizar a relagdo juridica especial existente entre o estudante e a EMPRESA
CONCEDENTE.
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8. O tempo de duracdo do estagio ficara a critério da EMPRESA CONCEDENTE,
podendo, tanto o estudante como a INSTITUICAO DE ENSINO, de comum acordo,
desistir do mesmo.

9. O presente convénio vigorard por prazo indeterminado, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser rescindido de comum acordo entre as partes. A rescisdo, nesse
caso, operara 30 (trinta) dias apds estipulada, em documento escrito, a concordancia
da contratante e contratada, no que diz respeito a atividades futuras, mas tendo os
efeitos suspensos até que seja concluidos os estagios em curso.

10. Fica eleito o Foro da Comarca de Marilandia com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias que
possam originar-se deste conveénio.

E por estarem de comum acordo com as condi¢des ora estipuladas, firmam o presente

convénio em 4 (quatro) vias de igual teor, dispensando as partes o comparecimento de
testemunhas para a sua atividade.

Marilandia, ..................

Nome da Empresa

TESTEMUNHA:

TERMO DE RESSALVA

O Estagio na unidade concedente ndo exige do
estudante o estagio obrigatério, de conformidade
com a Legislacdo em vigor, para cada curso.




