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LEI N2 130 DE 19 DE JUNHO DE 1990.

APROVA O PLANO DE CLASSIFICAGAO DE CARGOS E SALA
RIOS DO PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE  MARL
LANDIA.

Fago saber que a Camara Municipal de Marilandia ,

do Estado do ESpfrito Santo, no uso de suas atribuiqSes legais, Aprovou

e Eu Sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |

DO PLANO DE CLASSIFICACAQ DE CARGOS E SALARIOS

Artigo 12 - 0 presente Plano de Classificagao de Cargos e Salarios ins

Artigo 22 -

Artigo 32 -

titui e disciplina o regime de relagao entre os deveres dos
servidores da Prefeitura Municipal de MarilSndia no que diz
respeito as atividades e tarefas a executar e as correspon
dentes retribuigoes pecuniarias, e tem sua execugao regula
da pelos seus dispositivos, pela Consol idagao das Leis do
Trabalho e demais legislagoes complementares e correlatas.

Sao partes integrantes deste Plano, as tabelas de cargos e

* .
salarios.

TITULO 11

DOS CONCEITOS

Para fins e efeitos deste Plano, considera-se:
I = CARGO ~ um conjunto de deveres, atribuigoes e respon’
sabilidades cometidas a uma pessoa.

Il -~ GRUPO OCUPACIONAL - um conjunto de cargos que se refe

rem a atividades correlatas ou da mesma natureza de
trabalho.

I1l -« CARREIRA - um agrupamento de cargos, da mesma nature
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za de trabalho dispostos hierarquicamente, de acordo
com o grau de dificuldades das atribuigoes e nivel das
responsabil idades.

NIVEL -~ a designagao literal correspondente ao escalo

namento na carreira em que se enquadra o quadro.

Vv - PROMOQKO - a passagem do ocupante do emprego a classe

DA

imediatamente superior da mesma carreira a que perten

ce,

TITULO 111

ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 42 - A eétrutura bésiéa do Quadro de Pessoal da Prefeitura cons

titui-se dos seguintes Grupos Ocupacionais:

v -

GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR: com

preende os cargos a que sao inerentes atividades rela

cionadas com servigos de supervisao e para as quais

sao exigidas habilitagoes legais e formagao profis
. < .

sional de nivel superior.

GRUPO_OCUPACIONAL ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO:

compreende os cargos a que sao inerentes atividades
< ’ 2. . . . e qg e .

de nivel medio, principais e auxiliares, relacionadas

com os servigos de natureza administrativa.

GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DO FISCO: compreende os

cargos a que sao inerentes atividades de fiscalizagao
dos tributos de competéncia da Prefeitura e a orienta
gao dos contribuintes é aplicagao das leis fiscais.

GRUPO _OCUPACIONAL OBRAS, SERVICOS E MANUTENCAOQ: com

preende cargos que envolvem atividades profissionais
relacionadas com a transformagao, utilizagao e benefi

ciamento de metais, madeiras, materiais de constrquq
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- . - . ’ . ~ . .
pintura, eletricidade, hidraulica, mecanica e canali
zagso em geral, bem como a reparagao e conservagao de

bens patrimoniais.
V - GRUPO OCUPACIONAL PORTARIA, TRANSPORTE E CONSERVACAQ:

compreende cargos a que sao inerentes atividades de

3 . ® ., o . o . .
niveis elementar e medio, principais e auxiliares, re
lacionadas com os servigos gerais de |limpeza, zelado

- - . ~ - ~
ria, vigilancia, conservagao e transporte.

TiTULO 1V

DO SISTEMA DE CLASSIF ICACKO DE CARGOS

A classificagao dos Cargos e Salarios constantes deste Pla
no, é fixado em 05 (cinco) nfveis, escalonados de | a § con
forme suas especificagoes e, para cada nivel foram defini

das classes correspondentes.

B . . < .
Unico - 0 quantitativo por cargo, bem como os niveis, classes

e salarios correspondentes sdo os constantes dos Anexos | e
.

A promogao far-se-a por antiguidade, obedecido o interst)
cio de 02 (dois) anos.

As admissoes serao sempre precedidas de concurso pﬁblico e
far-se-so sempre na Classe “A” de cada cargo e o servidor
so tera direito a promogao-mudanga de classe, apos 02
(dois) anos de efetivo exercicio na classe.

As descrigoes e aval iagoes dos cargos sao as constantes do

anexo |ll.
TiTULO Vv

DAS DISPOSICBES FINAIS E TRANSITORIAS

0 pessoal do magistério tera quadro e estatuto proprios, a

provados por Lei.

. . e * . .
Todos os atuais servidores nao estaveis segundo o disposto

}V
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no artigo |9 das Disposigoes Constitucionais Transitorias
estao obrigados a prestarem concurso pﬁblico, tendo seu con
trato de trabalho imediatamente rescindido se nao consegui
rem a aprovagao de acordo com as normas do edital.

0 Prefeito Municipal providenciaré o enquadramento dos ser
vidores da Prefeitura nos cargos do quadro da Prefeitura
de acordo com o resultado do concurso publico a ser realiza
do acatando o disposto no item 11 do Artigo 10 da Lei 0rg§
nica do Municipio.

Conforme preceitua o Artigo 42 do Ato das Disposigoes Orga
nizacionais Transitorias da Léi Organica Municipal, a plena
execugso desta Lei efetivar-se-a ate 05 de outubro de 1990,
Os servidores estaveis nao concursados ¢ assegurado o direi
to de enquadramento de acordo com as fungoes exercidas, bem
como suas qualificagoes, por ato do Poder Executivo, median

te Portaria.

Paragrafo (inico - 0 servidor enquadrado na nova situagao tera seus sala

Artigo 14 -
Artigo |5 =
Artigo 16 -

rios imediatamente ajustados tSo logo se jam baixados os &

tos de enquadramento.

Para execugao da presente Lei o Prefeito Municipal acatara
o disposto no Artigo 169 e Artigo 38 - Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitérias, da Constituigao Federal, no
que diz respeito a despesa com pessoal.

A contratagso de pessoal far-se-é, de forma gradativa, de
acordo com o desenvolvimento das atividades da Prefeitura ,
as disponibilidades de recursos financeiros e as conveni&g
cias da Administraggo, em observancia, principalmente, ao
disposto no Artigo 37, IX.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaqso, ficando
revogadas as diSposiqsés em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Marilandia, em 19 de junho de 1990,

Pref%i pal.
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Registrada no D.A.
da P.M.M. Em,
19/06/90.

Chef* do D.A.

A presente Lei foi
afixada neste Car
torio para publica
gao, nesta data.

Em, 19/06/90.
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