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LEI N2 129 DE 19 DE JUNHO DE 1990.

DISPBE SOBRE O REGIME JURIDICO GNICO DOS SERVIDQ
RES POBLICOS DO MUNICIPIO DE MARILANDIA.

Faco saber que a Camara Municipal de Marilandia ,

do Estado do Espfrito Santo, no uso de suas atribuigSes legais, Apro

vou e Eu Sanciono a seguinte Lei:

Artigo 12 -

DO REGIME JURIDICO

0 Regime Juridico dos servidores publicos do Municipio de
Marilandia, inclusive dos ocupantes dos cargos do Magisté ’

rio, ¢ o da Consolidagao das Leis do Trabalho - CELETISTA.

* A - . . . . -
Paragrafo Unico - Aplica-se ao servidor municipal as normas contidas na

Artigo 2° -

Consol idagao das Leis do Trabalho e as previstas nesta Lei.
* . * . . . ~ . .

Cargo Publico e o conjunto de atribuigoes e responsabilida

des previsto na estrutura organizacional que deve ser come

tido a um servidor.

’ £ ’ . < . . .
Paragrafo Unico - 0Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros

Artigo 39 -

Artigo 4° -

Artigo 52 -

sao criados por lei, com denominagdo propria e salarios pa
gos pelos cofres publicos.

Os cargos da AdministragSO Pﬁblica Municipal direta e das
autarquias serao organizados em carreiras.

As carreiras serao organizadas em classes de cargos, obser
vadas a escolaridade e a qua|iFicaggo profissional exigidas
bem como a natureza e complexidade das atribuiqSes a serem
exercidas por seus ocupantes na forma prevista na Legisla

~ S
cao especifica.

DO CONCURSO PUBLICO

A . o - . - . .
primeira investidura em cargo publico de provas escritas,

- . * s -
podendo ser utilizadas, tambem, provas praticas ou pratico-

bé



§ e
§ 20
Artigo 6°
5  iIe
§ 20
Artigo 79
Artigo 82
Artigo 9°
§ e
§ 2e

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITO - TELEFONE: 724-1201
TELEFONE: 724-1203
RUA SAO TARCISIO, N¢ 108
CEP 29.712 MARILANDIA vl ESPIRITO SANTO

NE
\\ 4

orais.
. 4 . .
Nos concursos para preenchimento de cargo de nivel universi
e - i €
tario tambem pode ser utilizada a prova de titulos.
- o . . . . s -
A admissao de profissionais de ensino far-se-a exclusiva
<
mente por concurso de provas e titulos.
< . * .
0 concurso tera validade de ate 02 (dois) anos, podendo ser
A ® £

prorrogado uma unica vez, por igual periodo.
0 prazo de validade do concurso e as condigoes de sua reali

~ ~ = = d % - ~
zagao serao fixados em edital, que sera publicado no orgao

. . . o € . - . £
oficial e em jornal diario de grande circulagao no Munici
pio-

~ - L -

Nao se abrira novo concurso enquanto houver candidato apro
vado em concurso anterior, com prazo de validade ainda nao

expirado.
- * - -
0 edital do concurso estabelecera os requisitos a serem sa

tisfeitos pelos candidatos.

DOS DIREITOS E VANTAGENS

DO SALARIO

Salario € a retribuigao secundaria pelo exercicio do cargo
pﬁblico com valor fixado em Lei, nunca inferior a um salé
rio minimo, reajustado periodicamente de modo a preservar-
lhe o poder aquisitivo sendo vedada a sua vinculagao, res
salvado o disposto no inciso X1l do artigo 37 da Constitui
950 Federal.

Remuneragao é o salério do cargo, acrescido das vantagens
pecuniérias, permanentes ou temporérias, estabelecidas em
Lei.

0 salario dos cargos publicos € irredutivel.

E assegurada a isonomia de salario para cargos de atribui

goes iguais ou assemelhadas do mesmo poder ou entre funcio
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narios dos Poderes, ressalvadas as vantagens de carater in
dividual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

. L [ 4
Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de ’
~ » "~ ° ° -~
remuneragao importancia superior a soma dos valores perce

. ~ £ oh 4
bidos como remuneragao, em especie, a qualquer titulo, no
~ . . . .
ambito dos respectivos Poderes, pelos Prefeitos e Presiden

tes da Camara.
Salvo por imposigao legal, ou mandato Judicial, nenhum des

. . . ’ ~
conto incidira sobre a remuneragao ou provento.

Onico - Mediante autorizagao do servidor podera ser efetuado

desconto de sua remuneragao em favor de entidade sindical.

DA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO

A critério da Administragso, poderé ser concedida a suspen’
sao do contrato de trabalho do servidor para:

| - Exercicio de atividade politica;

Il -~ Trato de interesse particulares.

0 servidor tera direito a suspender o contrato de trabalho
durante o perfodo que mediar entre a sua escolha, em conven
gao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a vespera
do registro de sua candidatura perante a Justiga Eleitoral.
A partir do registro da candidatura e ate o 10° (décimo)
dia seguinte ao da eleigao, o servidor fara jus a licenga
como se em efetivo exercicio tivesse, sem prejuizo de sua
remuneragSO, mediante comunicado, por escrito, do afastamgg
to.

0 disposto no parégrafo anterior nao se aplica aos ocupan
tes de cargo em comissao.,

Nao existindo preju{zos para a Administragao e ao seu exclu
sivo critério, podera ser concedido a suspensao do contrato
de trabalho do servidor para o trato de assuntos particula

- .
res, pelo prazo de ate 02 (dois) anos consecutivos, sem re

/)

muneragao.




Artigo

Artigo

Artigo

Artigo

Artigo

17

Prefeitura

Registrada
da P.M.M-

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA

GABINETE DO PREFEITO - TELEFONE: 724-1201
TELEFONE: 724-1203

RUA SAO TARCISIO, N2 108
CEP 29.712 MARILANDIA - ESPIRITO SANTO

~ e - =

A suspensao podera ser interrompida a qualquer tempo, a pe
dido do servidor ou no interesse do servigo.

~ L4 ~ -

Nao se concedera nova suspensao antes de decorridos 02

. * . -

(dois) anos do término do anterior.

~ L ~ . .
Nao se concedera suspensao do contrato de trabalho existin
do a necessidade de substituigao do servidor interessado

por outro.

. . fone Ll ¢
Ao servidor ocupante de cargo em comissao nao se concedera
a suspensao de que trata o artigo anterior.
Durante a suspensao do contrato de trabalho o servidor te

’ . . . .
ra suspenso todos os direitos dele originado.

DISPOSICBES GERAIS

As pessoas portadoras de deficiéncia & assegurado o direi
to de se inscrever em concurso publico para provimento de
cargo, cujas atribuigoes sejam compativeis com a deficien
cia de que sao portadoras e para as quais serao reservadas
ate 5% (cinco) por cento das vagas oferecidas no concurso.
A jornada de trabalho nas repartigoes municipais sera fixa
da por Decreto do Prefeito Municipal.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposicoes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipal de Marilandia, em 19 de Junho de 1990,

PreMDniCipal.
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