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004173/2026

[ ETRIELGIE]

EDITAL N° 02/2026
SELECAO DE PROJETOS DEVALORIZAGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL MARILANDENSE

O MUNICIPIO DE MARILANDIA, por meio de sua SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
torna publico o EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS N.° 02/2026 DE VALORIZACAO DA DIVERSIDADE CULTURAL
MARILANDENSE, para selegdo de projetos artisticos-culturais oriundos da POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022); MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA (LEI N©
14.903/2024); Decreto PNAB (Decreto 11.740/2023), Decreto de Fomento (Decreto 11.453/2023) e Instrugdo
Normativa PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade (Instrugao Normativa MINC N© 10/2023).

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente EDITAL N° 002/2026 - SELECAO DE PROJETOS DE VALORIZACAO DA
DIVERSIDADE CULTURAL MARILANDENSE, visando ao apoio as manifestagoes culturais, tendo em vista o pluralismo
e a diversidade de expressdo, bem como agbes de promogdo, manutencdo, ampliacdo e difusdo do patrimoénio
cultural do Municipio de Marilandia, promovendo a integragdo de linguagens artisticas, além de valorizar os modos
de fazer, criar e viver dos diferentes grupos culturais formadores da sociedade marilandense.

2. VALOR TOTAL DO EDITAL

2.1 O presente edital possui valor total de R$ 136.427,38 (cento e trinta e seis mil qutrocentos e vinete e
sete reais e trinta e oito centavos), sendo selecionados 14 (projetos) projetos, distribuidos da seguinte forma:
a) AUDIO VISUAL- ACERVO CULTURAL - 03 (dois) projeto de R$ 10.000,00 (dez mil reais)

b) FESTIVAL - 02 (dois) projetos de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) cada

c) DIVERSIDADE CULTURAL- 05 (cinco) projetos de R$ 8.000,00 (oito mil reais) cada.

d) ATIVOS CULTURAIS- BENS CULTURAIS ADQUIRIDOS - 4 (quatro) projetos de R$ 4.106,84 (quatro mil
setenta e cento e seis e oitenta e quatro centavos) cada

3. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

a) AUDIO VISUAL- ACERVO CULTURAL: - o0 valor do presente eixo e de 30.000,00 (trinta mil reais) e
contemplara 03 tres projetos, Revela-se enquanto ferramenta de armazenamento e memdria que pode ser acessada
para um posterior uso de seu conteldo. Diversos modelos de acervos podem ser encontrados na sociedade, como
os acervos de pergaminhos, manuscritos, livros,cartas, fotografias, audios e videos.

b) FESTIVAL: O valor do presente eixo é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) e ira contemplar 02 (um)
projeto. Sendo para realizacdo de Festival/Festa/ Concerto/ Espetaculo/Coral/ Serenata, que envolva também
gastronomia, os fazeres culturais, ou seja a nossa identidade local.

C) DIVERSIDADE CULTURAL: o valor do eixo é de 40.000,00 (quarenta mil reais) Realizados por artesdos
sendo produtos culturais diversos e objetos artisticos da cultura produzidos em Marilandia (objetos de argila; Biscuit;
fios e tecidos - bordado livre, ponto cruz, fuxico e outros; madeira; corda; palha e fibras em geral e/ou outro
material; pecas de arte e trabalho manual; produtos confeccionados por artesas/ artesaos ou artistas locais). As
pecas terdo que fazer alusédo cultura local e as caracteristicas do municipio. Podendo ser realizado oficinas/curso para
propagar o fazer cultural e entrega de ativos culturais.

d) ATIVOS CULTURAIS- BENS CULTURAIS ADQUIRIDOS: o valor do eixo é de R$ 16.427,38 ( desesseis mil
quatrocento e vinte e sete reais e trinta e oito centavos) Acervos; Arquivos; Artes Visuais; Artesanato; Audiovisual;
Circo; Danca; Design; Jogos eletronicos; Literatura; Mediagdo e formacdo de leitores; Museu; Moda; Teatro;
Patrimbnio Natural;, Patrimo6nio Cultural Material, Criacdo; Producdo; Comercializacdo e Distribuicdo; Difusdo e
Circulagao; Acesso, mediagao e fruicdo; Monitoramento e avaliagdo; Organizacao e gestdo; Protecdo e salvaguarda
do patrimoOnio; Pesquisa e reflexdo

4. DISTRIBUICAO DE VAGAS
4.1 Os candidatos, poderdo inscrever no maximo em 02 (dois) projetos e podera ser contemplado com no
maximo 01 (um) projeto, conforme descricdo abaixo:

R R
Especificagéo Concorréncia negras indigenas com deficiéncia projeto categoria
Audio visual 03 R$ 10.000,00 |R$ 30.000,00
Festival 02 - - R$ 25.000,00 | R$ 50.000,00
Diversidade cultura 03 01 01 R$8.000,00 |R$40.000,00
Ativos culturais 03 01 R$4.106,84 |R$ 16.427,38
TOTAL R$ 136.427,38
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5. VALORES
5.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 136.427,38 (cento e trinta e seis mil qutrocentos
e vinete e sete reais e trinta e oito centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas no item 4.1.

5.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
13013.1339200142.077.33903100000 Fonte 1015 Recurso: 271900000000 ¢ 13013.1339200142.0
77.33903100000 Fonte 1016 Recurso: 171900000000

5.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

5.4 Do valor total do prémio a ser pago, o Municipio podera realizar a retencdo do imposto de renda e outros
tributos de acordo com a analise do setor juridico, tendo em vista as regras e os limites previstos na legislacao em
vigor, para posterior recolhimento.

5.5 O valor individual do prémio serd pago em parcela Unica;

5.6 Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverao utilizar os recursos financeiros recebidos
exclusivamente em despesas pertinentes a execugao do projeto contemplado.

5.7 E proibido ao contemplado dar destinacdo aos recursos recebidos diferente da prevista no projeto.

5.8 Os contemplados somente poderdo iniciar as despesas previstas no Projeto apos o recebimento do valor do
edital.

5.9 O proponente é responsavel por toda a estrutura, infraestrutura, translado, materiais e equipamentos
necessarios para a execucdao do projeto, ndo cabendo nenhum 6nus a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer (SEMCEL);

6. ETAPAS DE SELECAO

6.1. O presente Edital tem o seguinte cronograma basico de execucdo, com prazos subsequentes, contados a partir
da data de publicacdo do mesmo no Didrio Oficial e no site da Prefeitura de Marilandia, podendo sofrer alteracoes. A
fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA

01 Prazo de inscrigdes 01/07/2026 a 24/07/2026
02 Avaliagdo 27 a 29/07/2026

03 Resultado Preliminar 30/07/2026

04 Recursos da deciséo 31/07/2026

05 Resultado final 03/08/2026

06 Assinatura do Termo de Execugéo Cultural 10/08/2026

07 Contratago e empenho 11 a 18/08/2026

08 Pagamento dos prémios 19 a 28/08/2026

7. QUEM PODE PARTICIPAR

7.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Mariandia ha pelo menos 02
(dois) anos e maiores de 18 (dezoito) anos;

7.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI) e/ou Microempreendedor (ME)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)
ITI - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc)

v - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

7.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

7.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou
seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo
Cultural (ANEXO V) e a representacdo sera formalizada em declaragao assinada pelos demais integrantes do grupo
ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no ANEXO VII.

7.5. Projetos que_necessita de espago publico para a sua realizagdo é necessario inserir a carta de anuéncia .

8. QUEM NAO PODE PARTICIPAR
8.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na

etapa de julgamento de recursos;

II - Servidores publicos municipais lotados na Secretaria Municipal de Cultura, turismo,Esporte e Lazer em cargos
efetivos, comissionados ou contratados e as pessoas juridicas que tenham em seu quadro de diretoria servidores
conforme especificado anteriormente.
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III - sejam c6njuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico lotado Secretaria Municipal de Cultura, turismo,Esporte e Lazer, nos casos em que o referido servidor
tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

v - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros); e

V - Que tenha a prestacao de contas de projetos contemplados em editais anteriores reprovada pela Prefeitura,
pelo prazo fixado na decisao de reprovacao.

8.2 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no tdpico 8.1.

9. PRAZO DE INSCRIGCAO

9.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacdo obrigatoria relatada no item
10, entre os dias de 01/07/2026 a 24/07/2026, inscricdes deverao ser realizadas no Setor de Protocolo da Prefeitura
das 11h as 17h e de segunda a sexta.

9.2 E de inteira responsabilidade do proponente a realizacdo da inscricdo dentro das regras deste Edital;

9.3 Serao desclassificadas as inscricoes de propostas concorrentes apresentadas em desacordo com as normas,
condicOes e especificacdes previstas no presente Edital;

9.4 A Secretaria Municipal de Cultura, turismo,Esporte e Lazer publicara no site da Prefeitura a lista contendo as
inscricbes deferidas e indeferidas:

9.4.1 Do indeferimento da inscricdo cabera recurso no prazo de 01 (um) dia a contar da publicacdo, a ser enviado
no Setor de Protocolos;

9.4.2 Apds o término do prazo para interposicdo de recurso, a Secretaria Municipal de Cultura, turismo,Esporte
e Lazer ird publicar no site da Prefeitura a lista definitiva dos inscritos, contendo o resultado do julgamento dos
recursos.

10. COMO SE INSCREVER

10.1 O proponente deve encaminhar a documentagdo obrigatdria de que trata o item 10.2 ao Setor de Protocolo
da Prefeitura de Marilandia das 11h as 17h de segunda a sexta.

10.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscricdo:

a) Ficha de inscricdo (Anexo II Ficha de Inscricdo - Pessoa Fisica ou Juridica) que constitui o Plano de Trabalho
(projeto);

b) Curriculo do proponente;

C) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

d) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme no item
3, quando houver;

e) Declaracao de Representacao de Grupo ou coletivo (anexo VII) quando couber;

f) Declaragao étnico - racial (ANEXO VIII) quando couber;

g) Declaracdg Pessoa com deficiéncia (ANEXO IX);
10.3 PESSOA FISICA

a) Documentos pessoais do proponente CPF e RG ;

b) Comprovante de residéncia em nome do proponente (agua, luz, cobrancas bancarias e telefone modvel e
fixo);

c) Certiddo negativa municipal

10.4 PESSOA JURIDICA

a) inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

b) Cépia da Carteira de Identidade do representante legal;

c) Cépia do CPF do representante legal;

d) Comprovante de residéncia em nome do representante legal da empresa (agua, luz, cobrangas bancarias e
telefone movel e fixo);

e) Comprovante de enderego da empresa (agua, luz, cobrancas bancarias e telefone mével e fixo);

f) Certidao negativa municipal;

10.5 Os recursos de trata o item 9.4.1 deverao ser apresentados no prazo de 1 (um) dia Util a contar da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagdo, ndo cabendo recurso
administrativo da decisdo apos esta fase.

10.6  Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

10.7 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

10.8 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e
informagOes de seu projeto.

10.9 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo 02 (dois) projetos e podera ser contemplado
com no maximo 01 (um) projeto.

10.10 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugao nao superior a 08 (oito) meses, a contar do
recebimento do recurso.

10.11 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacdes pertinentes ao



DOM/ES - Edicdo N°3.033

segunda-feira, 29 de Junh

edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

10.12 As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

10.13 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério
de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

11. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

11.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente Plano de Trabalho (ANEXO III), informando
como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

11.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item
de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

11.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado sera avaliada
pelos membros da comisséo de selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificacdo de valores praticados no mercado.

11.4 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissado de Selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado
ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

11.5 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme item 4.1 do
presente edital.

12. COTAS

12.1  Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgoes:
a) no minimo 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas;

c) no minimo 5% das vagas para pessoas com deficiéncia;

12.2  Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaracdo.

12.3 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas
e com deficiéncia, concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo
ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

12.4 Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
namero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.

12.5 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

12.6 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias
de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

12.7 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 12.6, as vagas nao preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificacao.

12.8 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a
autodeclaracdo étnico-racial ou pessoas com deficiéncia de que trata o ANEXO VIII e IX.

12.9 Para fins de verificagao da autodeclaracao, serdo realizados os seguintes procedimentos complementares:

I - procedimento de heteroidentificacdo - procedimento complementar a autodeclaragdo de pertencimento racial,
para confirmacdo, por terceiros, da identificacdo como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu fenétipo,
isto &, conforme suas caracteristicas fisicas;

II - solicitacdo de carta consubstanciada - documento apresentado em formato escrito, oral ou audiovisual que
promove a reflexdao sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o agente cultural se
autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena;

III - Certiddo de Nascimento e foto 3x4;

III - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras (pretas e pardas).
12.10 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas;

II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas em posicoes de lideranca no projeto cultural;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

v - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas

na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.
12.11 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica
devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

13. PREVISAO DE EXECUGAO DO PROJETO
13.1 Os projetos apresentados deverdo ser executados até 08 (messes) a contar da data do recebimento do
recurso em conta.
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14. CUSTOS DO PROJETO

14.1 O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no ANEXO III indicando os custos do
projeto, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a
referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos
ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentaria a previsao de arrecadacgdo, juntamente com
a relacdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

15. ACESSIBILIDADE

15.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com
as suas caractetisticas, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia).

15.1.1 S3o medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas
de alimentacao e circulacao;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao contelddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago;

e
III - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgao, contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

15.1.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderao ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
III - medidas de prevencao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

v - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

Vv - oferta de agbes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

16. CONTRAPARTIDA

16.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a
Administracdo Publica, agdes que incluam envolvimento a escolas de rede publica, criancas em vulnerabilidade social
ligado a Assisténcia Social, oficinas gratuitas, no caso da categoria de literatura (livros) e artesanato (ativos culturais)
doacao de no minimo 30% da quantidade total do projeto para a municipalidade e dentre outras acgoes.

16.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até 08 (oito)
meses apos o recebimento do recurso.

16.3 A contrapartida informada sera monitorada pela secretaria de cultura através de relatério prévio indicando o
estagio de entrega da mesma no periodo de 8 meses apos o recebimento do recurso.

17. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

17.1 Entende-se por “Anadlise de mérito cultural” a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social,
de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio
da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

17.2  Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de
suas propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagao de
cada projeto é atribuida em funcao desta comparacao.

17.3 A selecdo dos projetos inscritos sera realizada pela Comissao de Avaliacao e Selegdo, instituida pela
Portaria n° 4.511, de 21 de maio de 2026, composta por 05 (cinco) membros designados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, competindo-lhe analisar e selecionar as propostas inscritas, decidir acerca do mérito cultural,
artistico e pedagogico dos projetos, indicar os projetos suplentes e registrar em ata as decisbes da selegdo.

17.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo
seja membro desse colegiado.

17.5 Os membros da comissao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacao de projetos e
iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

I - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham participado da instituicao
proponente nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

ITI - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou
companheiro.

17.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se
de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

17.7 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuacdo estabelecidos no item 17.12.
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17.8 O recurso apresentado apds o prazo ndo serdo avaliados.

17.9 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural serd divulgado no Site da
Prefeitura (www.marilandia.es.gov.br).

17.10 A Comissao indicara, além dos projetos selecionados, também os projetos considerados “suplentes”,
distribuidos de acordo com as categorias dos prémios, em ordem decrescente de classificagdo.

17.11 Os projetos considerados “suplentes” serao contratados em casos de perda do direito de contratacao por
algum dos projetos selecionados na mesma categoria, ou na hipétese do proponente contemplado ndo comparecer
ou ndo apresentar todos os documentos solicitados.

17.12 O Prémio sera concedido analisando-se os critérios de mérito cultural do projeto, conforme segue:

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificagdo do Critério Descricao do Critério Pontuagao Maxima

Exceléncia, originalidade e relevéncia da proposta: Aspectos norteadores: Conteudo-
relevante, clareza e coeréncia;

A Projeto com concepgéo artistica criativa;

Capacidade de preencher lacuna ou caréncia constatada na area; Conveniéncia de
sua execucdo, descrita de maneira clara e objetiva.

Efeito multiplicador: Aspectos norteadores: Proposta com capacidade de impactar
a cena cultural; Proposta de interesse publico; Importancia da agao para os
beneficiados - profissionais envolvidos e/ou publico participante; Possibilidade

B de contribuir para o desenvolvimento cultural local e regional, no seu universo

de abrangéncia; Parcerias e aliangas agregadas; .Interagbes culturais com a
comunidade local;

Acessibilidade do projeto ao publico:

Aspectos norteadores: Projeto apresenta estratégias eficazes de formagao de publico,

garantindo acesso democrético; Projeto com agbes de acessibilidade do contetido

C para compreensao por qualquer pessoa, independente de sua condigao fisica, comu-
nicacional ou intelectual; Projeto com planejamento de sua divulgacéo, visando maior | 20

participacdo; Realizagdo de agbes que permitam maior acesso da populagéo aos

bens e produtos culturais resultantes.

Adequagéo da proposta orcamentaria e viabilidade do projeto: Aspectos norteadores:

Proposta orgamentaria contemplando todas as agbes previstas, com todos os itens de

D despesa do projeto; Proposta compativel com pregos de mercado; Planilha financeira

que demonstre que o projeto é viavel e exequivel, de acordo com a proposta 15

apresentada e o valor do prémio.

Potencial de realizag&odo proponente e da equipe envolvida no projeto: Aspectos
norteadores: Proponente apresentou informagdes e documentos que demonstram
E capacidade e experiéncia para realizar, com éxito, a proposta; A equipe envolvida
no projeto apresentou documentos que demonstram capacidade e experiéncia para | 15
realizar, com éxito, a proposta.

PONTUAGAO TOTAL: 100 pontos

25

25

PONTUAGCAO BONUS PARAAGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificag&o do Ponto Extra Descrigéo do Ponto Extra Pontuagéo
F Agente cultural do género feminino 5

G Agente cultural negro ou indigena 5

H Agente cultural com deficiéncia 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARAAGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagdo do Ponto Extra | Descri¢cdo do Ponto Extra Pontuacéao
J Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas
com deficiéncia 5
K Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas
negras ou indigenas 10
L Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5
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Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria atuagao em tematicas

relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,

M mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situagao de 5
vulnerabilidade econémica e/ou social

PONTUAGAO EXTRA TOTAL ‘ 25 PONTOS

17.13 Serdo considerados projetos passiveis de contemplagdo aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos;

17.14 As notas atribuidas aos critérios ndo podem ser fracionadas, sendo considerados apenas ndimeros inteiros;
17.15 Todos os critérios de avaliacdo deverdo ser observados em sua integralidade, em especial quanto a juntada
de documentos comprobatdrios das condicdes de execugdo do projeto proposto;

17.16 Serdo desclassificados os projetos:

a) gue obtiverem pontuacao 0 (zero) em qualquer critério, por auséncia de informacgdes ou por ndo atenderem
ao exigido no critério; ou
b) cuja pontuacao total for inferior a 60 pontos.

17.17 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E respectivamente.

18. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

18.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderao ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

18.1.1 Os prémios poderdo ser remanejados para contemplar projetos de outra categoria, caso a Comissao de
Selecdo ndo selecione o niumero de projetos estabelecidos para a categoria inicial ou, ainda, no caso de haver saldo
de recursos do Edital, decorrente da diferenca entre os valores dos projetos contemplados e o0 montante maximo de
premiacao prevista no item 4.1;

18.1.2 Na hipétese do item 18.1.1, cabera a Secretaria definir para qual Categoria o saldo remanescente sera
destinado e o nimero adicional de prémios que serdo concedidos;

18.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em
outro edital.

19. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

19.1 Proponente sendo selecionado, o agente sera convocado para assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme
ANEXO V deste Edital, de forma presencial.

19.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

19.3 O recebimento dos recursos deste Edital sera em parcela Unica.

19.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.
19.5 0O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 03 (trés) dias apds a publicacdo do resultado
final no site da prefeitura de Marilandia, caso ndo assine no prazo o proponente estara sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagao do suplente para assumir sua vaga.

19.6 Durante a execugdo do projeto, a equipe da secretaria de cultura encaminhara e-mail nos primeiros 4 meses
apos o recebimento do recurso e também 9 meses apds o recebimento do recurso, afim de monitorar a execugdo,
onde o proponente devera encaminhar fotos, e texto assinado indicado o estagio do projeto.

20. DIVULGACAO DOS PROJETOS

20.1  Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacéo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal
e do Governo municipal, de acordo com as orientacGes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedacoes existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que
antecedem as eleigdes.

20.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

20.3 O material de divulgagdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocado pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do § 1° do art. 37 da Constituicao Federal.

20.4 O material grafico devera ser encaminhado para a secretaria de cultura, Turismo, Esporte e Lazer pelo
e-mail semcel@marilandia.es.gov.br, para aprovagdo do mesmo e posteriormente a publicacdo oficial nos veiculos
de interesse do proponente.

21. DA PRESTACAO DE CONTAS

21.1 Para fins de prestacao de contas (ANEXO III), somente serdo aceitos documentos fiscais, comprobatorios de
despesas, posteriores a data do efetivo recebimento do recurso por parte do proponente, protocolados na prefeitura;
21.2 A prestagdo de contas sera submetida a equipe da SEMCEL;

21.3 A execucdo do edital serd de 12 (doze) meses, divididos entre as etapas de inscricdo, selecdo, execucdo dos
projetos e prestagdo de contas do proponente:

21.3.1 O prazo de inscricao sera de até 15 (quinze) dias corridos;

21.3.2 Execucgdo dos projetos sera de 08 (oito messes) a contar da data de pagamento do recurso;

21.3.3 Prestacdo de contas sera de 30 (trinta) dias corridos apds o prazo final da execucdo do projeto.

21.6 Para a prestacao de contas do projeto, o proponente devera apresentar relatoério fotografico, Planilha de custo
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(ANEXO VI), Nota Fiscal, Recibo e demais documentos que julgar pertinente;

21.7 Na hipotese de o proponente/executante, findada a execucdo do projeto, ndo apresentar a prestagdo de
contas no prazo previsto, a SEMCEL solicitara a Procuradoria-Geral do Municipio que tome medidas judiciais cabiveis,
além de tomar outras medidas pertinentes, tais como inscrever o proponente no cadastro de divida ativa do Municipio;
21.8 A apresentacdo de declaragdes, informagdes ou quaisquer documentos irregulares, falsos ou inexatos,
implicara na anulagéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das medidas e sangbes
administrativas e judiciais cabiveis;

22 DAS PENALIDADES
22.1 O nao cumprimento pelo proponente das exigéncias deste Edital ou de qualquer das cladusulas do Termo de
Compromisso a ser celebrado, podera ensejar a aplicacdo das seguintes sangbes, sem prejuizo das sangées penais

cabiveis:
a) Adverténcia;
b) impossibilidade de firmar novos compromissos, contratar ou licitar com a Secretaria Municipal de Cultura,

pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;

c) Registro da inadimpléncia no CADIN-ES (Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Estado);

d) Inscricdo em Divida Ativa;

e) Devolucdo integral ou parcial da importancia recebida, com correcdo monetéria baseada na conversao do
valor pela VRTE (Valor de Referéncia do Tesouro Estadual) e juros de 1% ao més.

22.1.1 Nolugardas sangoes, a Secretaria Municipal de Cultura podera autorizar a realizacdo de medida compensatdria
por parte do proponente, consubstanciada em acdo cultural que guarde pertinéncia com o objeto do edital, desde

que:
a) o proponente nao tenha recebido penalidade neste ou em outros editais, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contados da publicacdo da decisdo final sancionatéria;

b) a infragao ou descumprimento nao seja doloso (intencional);

c) em se tratando de compromissado, tenha havido a execucdo de pelo menos 60% do objeto do termo de
COMpromisso;

d) haja equivaléncia pecuniaria entre a acdo proposta e o valor que deveria ser restituido.

22.2 O proponente sera notificado previamente para apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias, ressalvado
quando a aplicacdo da sancdo se der no ato de rejeicdo do relatorio de execucdo.
22.3 Na aplicacdo da sangédo sera considerada a gravidade da infragdo.

23 - DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 A SEMCEL nao considerara as propostas que ndo atenderem a todas as condi¢des descritas neste Edital, seja
por omissao ou por discordancia;

23.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura;

23.3 O presente Edital podera ser impugnado até 03 (trés) dias apds a sua publicacdo em Diario Oficial do
Municipio;

23.3.1 A impugnacdo devera ser realizada por meio de registro no Setor do Protocolo e sera decidida em até 03
(trés) dias. A decisao sera encaminhada ao impugnante.

23.3.2 Para efeito de contagem de prazo sera considerada a impugnacdo encaminhada através do endereco
eletronico;

23.4 Esclarecimentos sobre o conteudo deste Edital poderao ser obtidos pelo telefone

(27) 3724-2970 ou na sede da Secretaria Municipal de Cultura de Marilandia, localizada na Rua Guilherme Passamani,
S/N, Centro (embaixo da arquibancada do estadio municipal), de segunda a sexta-feira de 11h as 17h ou pelo
e-mail: semcel@marilandia.es.gov.br;

23.5 Fica eleito o foro da Comarca de Marilandia - ES, com renuncia dos demais, por mais privilegiados que sejam
para dirimir as questdes suscitadas da interpretacao deste Edital e demais atos dele decorrentes.

24 - ANEXOS

24.1 S3o pegas integrantes do presente Edital os anexos elencados a seguir:
ANEXO I - CATEGORIA DE APOIO

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO III - PLANO DE TRABALHO

ANEXO 1V - CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGCAO

ANEXO V - TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

ANEXO VI - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

ANEXO VII - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

ANEXO VIII - DECLARAQAO ETNICO-RACIAL

ANEXO IX - DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

ANEXO X - FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGCAO

Marilédndia - ES, 26 de junho de 2026

Gildo Alberto Bozzetti
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

Protocolo 1818064



